
 

生命科学学院 2020 年推免工作实施细则及综合排名方案（非菁英班） 

 

一、申请者须符合学校有关本科生免试直升研究生的推荐标准。 

二、对符合标准的学生从专业成绩、素质类加分（高水平竞赛获奖、各类学术研究活动表现）、专业能

力素质测试（工作实践、面试）和扣分项等四个方面进行综合评分，具体评分标准为： 

1、专业成绩（65%） 

根据前六个学期的平均学分绩点（以公共数据库为准），按照如下标准评分（每 0.1 个绩点对应 3 分）： 

平均学分绩点 分    值 

4.00 100 

3.70 91 

3.40 82 

3.00 70 

2.8 以下 61-69 

说明： 

A.学分绩点排名须在年级 50%以上，完成培养方案规定的前三年必修课程要求，且总学分达到 130

分。课程和学分方面有特殊情况者需提前提交情况说明，由评定工作小组审核讨论后决定是否有参

选资格。 

B.平均学分绩点排名在年级 50%以上并以第一作者（不含并列第一作者）或第二作者（导师须为第

一作者）发表 SCI 论文者直接推荐；平均学分绩点排名在年级 50%以上并以第一参与人身份获得以

下奖项获得者直接推荐： 

 “挑战杯”全国大学生课外学术科技作品竞赛一等奖、二等奖，或“挑战杯”上海市大学生课

外学术科技作品竞赛特等奖、一等奖； 



 

 全国大学生生命科学竞赛一等奖。 

C.平均学分绩点排名在年级 50%以下者须申请破格，基本条件为有突出的科研能力或社会实践表

现，其中：  

a.SCI 论文第一（不含并列第一作者）、第二作者（导师须为第一作者），须参与统一评选； 

b.“挑战杯”全国大学生课外学术科技作品竞赛一等奖、二等奖；“创青春”全国大学生创业大赛

或“互联网+”全国大学生创新创业大赛金奖、银奖；全国大学生生命科学竞赛一等奖。以第一参与人

身份获得“挑战杯”上海市大学生课外学术科技作品竞赛特等奖、一等奖；“创青春”上海市大学生创

业大赛金奖；“互联网+”全国大学生创新创业大赛（上海赛区）金奖，由评定工作小组商议决定是否

参与统一评选。 

2、素质类加分（高水平竞赛获奖、各类学术研究活动表现）（20%） 

说明：最高为 20 分，除正式发表的论文外均不累计加分，仅取最高分。 

      2.1和2.2两部分仅列举出各奖项级别第一作者加分标准，第二作者加分=第一作者加分*75%， 

      第三作者加分=第一作者加分*50%，第四作者及以下不加分。 

2.1“大夏杯”大学生课外学术科技作品竞赛、“大夏杯”大学生创业大赛、全国大学生生命科学创新创

业大赛获奖者 

一等奖：  第一作者  20 分 

二等奖：  第一作者  15 分 

三等奖：  第一作者  10 分 

鼓励奖（优胜奖）：  第一作者  5 分 

注：（1）“挑战杯”大学生课外学术科技作品竞赛、“创青春”大学生创业大赛、“互联网+”大学

生创新创业大赛获市级以上奖项，全国大学生生命科学竞赛一等奖和二等奖获得者均参照“大夏杯”大

学生课外学术科技作品竞赛一等奖记分。 



 

（2）以非第一参与人身份获得“挑战杯”全国大学生课外学术科技作品竞赛一等奖、二等奖；“创

青春”全国大学生创业大赛或“互联网+”全国大学生创新创业大赛金奖、银奖；全国大学生生命科学

竞赛一等奖者，均在“大夏杯”大学生课外学术科技作品竞赛一等奖记分标准基础上，排名向前顺移一

名。 

（3）全国大学生生命科学竞赛三等奖及以下者，均参照“大夏杯”大学生课外学术科技作品竞赛

相关等级记分。 

 

2.2 参加科研活动（结题项目需提供结题证明，未结题项目需提供通过中期答辩证明） 

  2.2.1 国家大学生创新活动项目： 

（1）结题项目：第一作者 12 分（基本分 6 分+结题答辩结果 6 分）  

（2）未结题项目：第一作者 6 分 

2.2.2 上海市大学生创新活动项目： 

（1）结题项目：第一作者 10 分（基本分 4 分+结题答辩结果 6 分） 

（2）未结题项目：第一作者 4 分 

2.2.3 校大夏科研基金项目： 

（1）结题项目：第一作者 8 分（基本分 2 分+结题答辩结果 6 分） 

（2）未结题项目：第一作者 2 分 

注：结题答辩结果评分细则为，优秀项目 6 分，良好项目 4 分，合格项目 2 分。 

 

2.3 科研论文正式发表（作者身份按实际排序认定，不认同并列作者；综述文章得分为科研文章的 1/2） 

SCI 期刊：第一作者 20 分  第二作者 15 分  第三作者 10 分  第四作者及以下不加分； 

中文核心期刊：第一作者 10 分  第二作者及以下不加分； 



 

授权的中国发明专利等同于 SCI 论文，只获得申请号的中国发明专利加分等同于中文核心期刊

的综述类文章（指导教师第一学生排第二等同于学生排第一）。发表的论文和专利需在与学科相关范

畴，所属单位需为华东师范大学。 

3、专业能力素质测试（工作实践、面试）（15%） 

工作实践（5%）： 

说明：这一部分总分为 5 分，最终得分=10 分制得分*50%。10 分制得分计算规则：最高分 10 分；

学生工作各小分、志愿服务与社会实践各小分均不作累计，仅取最高分，但两者可累加。学生干部任职

要满一年或一届，志愿服务与社会实践工作要有证明材料。 

3.1 学生工作 

主要学生干部（6～9 分）： 

校学生会主席，9 分；校学生会副主席、院团学联主席，8 分； 

院团委副书记、院团学联副主席，7 分；科学商店店长、社团会长，年级长，6 分； 

一般任职干部（4～5 分）： 

校、院级团委、学生会部长，5 分；科学商店部长、社团部长、一般班委，4 分； 

3.2 志愿服务与社会实践工作（3～5 分）： 

获得市级、校级或志愿者服务单位优秀志愿者或实践奖项 5 分 

获得院级优秀志愿者或实践奖项 4 分 

一般志愿者或有实践挂职经历者 3 分 

3.3 突出表现（1~2 分） 

获市级及以上优秀学生、优秀学生干部、优秀团员、优秀团干部等荣誉的学生，2 分； 

获校级优秀学生、优秀学生干部、优秀团员、优秀团干部等荣誉的学生，1 分 



 

3.4 突出贡献（10 分） 

在校期间有参军入伍服兵役经历、国际组织实习经历（至少三个月）的优秀学生。 

面试（10%）： 

根据申请者的答辩情况（逻辑思维、语言表达、专业潜质、知识结构）和日常表现给予评分 1～10

分。 

4、扣分项： 

受过纪律处分的学生，推免工作开始（日期以学校发布通知为准）前处分已解除的，可以参加推免，

但根据具体情况扣除 2-10 分。 

（曾受警告处分，扣 2 分；曾受严重警告处分，扣 5 分；曾受记过处分，扣 8 分；曾受留校察看处分，

扣 10 分） 

三、特别推免 

对于符合学校特别推免程序申请条件的学生（综合排名达年级前 50%（含 50%），或专业成绩排名

达年级前 50%（含 50%）的学生），按照学校推免工作管理办法规定的特别推免程序执行。提出申请的

学生，需由所在相关学科三名教授或专业点（教学点）责任教授（点长）联名推荐（每位教授同一届毕

业生限推荐 1 人），推荐人有意向接收学生或能推荐到熟悉的学科领域，需提交本校导师接收其读研资

格的相关佐证材料，学院审核公示，学校推免工作领导小组组织面试、审批后，名额单列下达到学院。 

 

最终解释权归生命科学学院 2020 年推免工作领导小组。 

 

生命科学学院 2020 年推免工作领导小组 

2019年8月26日 


